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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 
1.1. Нормативно-правовые основания разработки программы 
 
Нормативно-методические основы разработки дополнительной профессиональной  

программы повышения квалификации с учетом требований профессиональных стандартов 

представлены в следующих документах: 

1. Конституция Российской Федерации (с изменениями на 27 марта 2019 года); 

2. Конвенция ООН против коррупции (ратифицирована Федеральным законом от 8 

марта 2006 г. № 40-ФЗ); 

3. Конвенция Совета Европы об уголовной ответственности за коррупцию 

(ратифицирована Федеральным законом от 25 июня 2006 г. № 125-ФЗ); 

4. Федеральный закон «О противодействии коррупции» от 25.12.2008 № 273-ФЗ; 

5. Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации» от 27.07.2004 № 79-ФЗ; 

6. Федеральный закон «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих 

государственные должности, и иных лиц их доходам» от 3.12.2012 № 230-ФЗ; 

7. Федеральный закон «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь 

счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, 

расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) 

пользоваться иностранными финансовыми инструментами» от 07.05.2013 № 79-ФЗ; 

8. Указ Президента РФ от 29.06.2018 № 378 «О Национальном плане 

противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы»; 

9. Указ Президента РФ от 18.05.2009 № 559 «О представлении гражданами, 

претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и 

федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера» (вместе с «Положением о представлении 

гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной 

службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера»); 

10. Указ Президента РФ от 18 мая 2009 г. № 557 «Об утверждении перечня 

должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане 

и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять 

сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 

также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»; 

11. Указ Президента РФ от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов 

служебного поведения государственных служащих»; 

12. Указ Президента РФ от 02.04.2013 № 309 «О мерах по реализации отдельных 

положений Федерального закона “О противодействии коррупции”» (вместе с 

«Положением о порядке направления запросов в Федеральную службу по финансовому 

мониторингу при осуществлении проверок в целях противодействия коррупции»); 

13. Указ Президента РФ от 08.07.2013 № 613 «Вопросы противодействия 

коррупции»; 

14. Распоряжение Правительства РФ от 14.05.2014 № 816-р «Об утверждении 

Программы по антикоррупционному просвещению на 2014-2016 годы»; 

15. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 16 октября 2009 г. № 19 «О 

судебной практике по делам о злоупотреблении должностными полномочиями и о 

превышении должностных полномочий»; 

16. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 09.07.2013 № 24 «О судебной 

практике по делам о взяточничестве и об иных коррупционных преступлениях»; 
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17. Постановление Правительства РФ от 26 февраля 2010 г. № 96«Об  

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных 

правовых актов»; 

18. Постановление Правительства РФ от 22.07.2013 № 613 «О представлении 

гражданами, претендующими на замещение должностей в организациях, созданных для 

выполнения задач, поставленных перед Правительством Российской Федерации, и 

работниками, замещающими должности в этих организациях, сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проверке 

достоверности и полноты представляемых сведений и соблюдения работниками 

требований к служебному поведению»; 

19. Постановление Правительства РФ от 09.01.2014 № 10 «О порядке сообщения 

отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными 

мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, 

участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, 

сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его 

реализации»; 

20. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 

№273-Ф3 (с изм. и доп.); 

21. Приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»; 

22. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ; 

23. Методические рекомендации по разработке основных профессиональных 

образовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом 

соответствующих профессиональных стандартов от 22 января 2015 г. № ДЛ-1/05 вн; 

24. Профессиональный стандарт «Руководитель организации (подразделения 

организации), осуществляющей деятельность в области физической культуры и спорта», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 29 октября 2015 г. N 798н; 

           25. Профессиональный стандарт «Руководитель организации социального 

обслуживания», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 31 декабря 2013 г. N 678н; 

           26. Профессиональный стандарт «Руководитель предприятия питания», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 07 мая 2015 г. N 281н; 

           27. Указ Президента РФ от 29 июня 2018 г. № 378 «О Национальном плане 

противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы». 

 

Локальные нормативные акты ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ: 

П ВГАУ 1.4.07 – 2017 ПОЛОЖЕНИЕ о порядке оформления возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между Университетом и обучающимися по 

программам дополнительного образования от 07.03.2017 г.; 

П ВГАУ  1.4.02 – 2016 ПОЛОЖЕНИЕ о порядке организации и осуществлении 

дополнительного образования от 24.10.2016 г.; 

П ВГАУ 1.4.08 – 2017 ПОЛОЖЕНИЕ о порядке и основании перевода, отчисления 

и восстановления обучающихся по программам дополнительного образования от 

07.03.2017 г; 

П ВГАУ 1.4.02 – 2017 ПОЛОЖЕНИЕ о разработке, составлении и утверждении 

рабочей программы учебной дисциплины и практики профессиональной переподготовки 

и повышения квалификации от 07.03.2017 г; 
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П ВГАУ 1.4.06 – 2017 ПОЛОЖЕНИЕ о текущем контроле успеваемости и 

промежуточной аттестации слушателей программ дополнительного профессионального 

образования от 03.03.2017 г; 

П ВГАУ 1.4.05 – 2017 ПОЛОЖЕНИЕ о порядке проведения практики 

обучающихся по программам дополнительного профессионального образования от 

07.03.2017 г; 

П ВГАУ 1.4.09 – 2017 ПОЛОЖЕНИЕ об организации обучения по 

индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренного обучения дополнительного 

профессионального образования от 07.03.2017 г; 

П ВГАУ 1.4.04 – 2017 ПОЛОЖЕНИЕ об итоговой аттестации выпускников 

программ дополнительного профессионального образования от 07.03.2017 г; 

П ВГАУ 1.4.04 – 2016 ПОЛОЖЕНИЕ о дополнительном профессиональном 

образовании от 21.11.2016 г; 

П ВГАУ 1.1.01 – 2017 ПОЛОЖЕНИЕ об аттестационной комиссии; 

            Лицензия серия 90Л01 № 0008770, регистрационный № 1750 от 10 ноября 2015 г., 

выданная Федеральной службой по надзору в сфере образования на срок - бессрочно. 

. 

1.2. Требования к слушателям 

Высшее  или среднее профессиональное образование. 
 
 
1.3. Форма освоения программы 

Очная. 

 

1.4. Цель и планируемые результаты обучения 

 Цель: формирование у слушателей четких знаний о содержании правовых основ 

антикоррупционной политики и практике противодействия коррупции в современной 

России и выработка умений самостоятельного анализа правовых актов, необходимых для 

формирования устойчивого антикоррупционного правосознания и поведения. 

 

Задачи:  

1) изучить теоретические аспекты и нормативно-правовые основы 

антикоррупционной политики и противодействия коррупции в России;  

2) сформировать умения использовать теоретические знания при разрешении 

конкретных ситуаций, возникающих в антикоррупционной сфере на практике;  

3) выработать сознательное отношение к требованию неукоснительного 

соблюдения законности в практической деятельности, уважение к закону, правам и 

законным интересам личности.  

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Организация противодействия коррупции в учреждениях и организациях» 

направлена на освоение следующих профессиональных компетенций: 
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Обобщенные 

трудовые 

функции 

 Трудовые 

функции 
Осваиваемые 

профессиональные 

компетенции 

Владеть Уметь Знать 

Руководство 

деятельностью 

организации, 

учреждения 

 

Планирование 

деятельности 

организации, 

разработка и 

утверждение 

текущих и 

перспективных 

планов работы, 

определение 

целевых 

показателей 

деятельности 

организации и ее 

работников в 

установленном 

порядке, 

управление и 

контроль 

текущей 

деятельности 

сотрудников 

служб, отделов 

- способностью соблюдать 

законодательство 

Российской Федерации, в 

том числе Конституцию 

Российской Федерации, 

федеральные 

конституционные законы 

и федеральные законы, а 

также общепризнанные 

принципы, нормы 

международного права и 

международные договоры 

Российской Федерации 

методами принятия 

юридически значимых 

решений и 

выполнения 

юридических 

действий только при 

неукоснительном 

соблюдении 

Конституции РФ и 

действующего 

законодательства. 

правильно толковать 

нормативные правовые 

акты,  строить свою 

профессиональную 

деятельность на основе 

Конституции РФ и 

действующего 

законодательства. 

Конституцию Российской 

Федерации, федеральные 

конституционные законы и 

федеральные законы, а также 

иные нормативные правовые 

акты, нормы 

международного права и 

международных договоров 

Российской Федерации; их 

иерархию и юридическую 

силу. 

- способностью сохранять 

и укреплять доверие 

общества к юридическому 

сообществу; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

методикой различных 

видов 

профессионального 

общения и принятия 

решений в 

правоохранительной 

деятельности; 

методами оценки 

способностей к 

юридической 

деятельности по 

социально-

психологическим 

качествам личности. 

 

 

 

применять положения 

профессиональной 

этики в юридической 

деятельности; 

обеспечивать 

соблюдение и защиту 

прав, свобод и 

законных интересов 

физических и 

юридических лиц, не 

допуская проявлений 

бюрократизма и 

волокиты, в 

установленные сроки 

принимать по 

обращениям 

необходимые меры. 

ценностные ориентиры 

будущей профессии; основу 

формирования 

профессиональной морали; 

важность сохранения  и 

укрепления доверия 

общества к государству и 

праву, к представителям 

юридического сообщества. 
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- способностью выявлять, 

давать оценку 

коррупционному 

поведению и 

содействовать его 

пресечению; 

методикой выявления 

и дачи правильных 

оценок 

коррупционного 

поведения, способен 

проводить 

антикоррупционную 

экспертизу законов и 

других нормативных 

актов, в том числе 

регионального 

характера. 

организовать работу по 

противодействию 

коррупционных 

проявлений через 

блоки мероприятий, 

включающие меры по 

усилению надзора за 

исполнением 

законодательных актов, 

совершенствование 

системы 

государственного 

контроля, оптимизации 

методов 

противодействия со 

стороны 

правоохранительных 

органов и 

общественных 

объединений. 

сущность коррупции и ее 

связь с другими видами 

преступности; знает 

законодательство, 

направленное на борьбу с 

коррупцией, способы 

выявления ее проявлений. 

- готовность принимать 

участие в проведении 

юридической экспертизы 

проектов нормативных 

правовых актов, в том 

числе в целях выявления в 

них положений, 

способствующих 

созданию условий для 

проявления коррупции. 

приемами и методами 

юридической 

экспертизы 

нормативных 

правовых актов. 

правильно толковать 

нормы правовых актов 

и проводить экспертизу 

проектов нормативных 

правовых актов на их 

коррупциогенность. 

принципы правотворческой 

деятельности, работы по 

разработке проектов 

нормативных правовых 

актов, основные ошибки, 

допускаемые при 

осуществлении 

правотворческой 

деятельности, 

закономерности влияния 

нормативных правовых 

актов низкого качества на 
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складывающуюся социально-

экономическую и 

политическую обстановку в 

стране, регионе. 

  

1.5. Трудоемкость программы  - 72 ч (2 зачетные единицы). 
 

2. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
№ 

 п/п 
Наименование учебных  разделов 

 
Формы 

промежуточ

ной 

аттестации 
 

Обязательные учебные  
занятия 

Самостоятельная работа  Практика 

(стажировка) 

(час.) 

Всего 
(час.) 

всего 

(час.) 
лекции 

(час) 
практиче

ские 

занятия 

(час.)
 

всего 

(час.) 
 

в т. ч. 

консультаций 

при 

выполнении 

самостоятельн

ой работы 

1. Теоретические основы противодействия коррупции Устный 

опрос на 

практически

х занятиях 

12 6 6 12 - - 24 

2. 
Практические подходы к противодействию 

коррупции 26 12 14 20 - - 46 

5. Итоговая аттестация - зачет  - - - - - - 2 

Всего по программе 38 18 20 32 - - 72  72 

 

3.  КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

п/п Наименование темы, раздела 
Всег

о, ч. 

Распределение материала программы по дням занятий 

1 2 3 4 

 

5 6 7 8 9 10 

1. Теоретические основы противодействия 

коррупции 

24           

2. Практические подходы к 

противодействию коррупции 

46           

3. Итоговая аттестация - зачет 2           
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4. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ «Организация противодействия 

коррупции в учреждениях и организациях» 
Наименование разделов  Содержание учебного материала и формы организации деятельности слушателей Объем в 

часах 

Раздел  I. Теоретические основы противодействия 

коррупции 

 

Тема 1. Законность – базовый принцип и 

стратегическая цель антикоррупционной политики 

государства 

Законность, ее содержательный и юридический смысл. 

Законность в механизме государственного и 

муниципального антикоррупционного управления. 

Правовое государство и государство коррумпированное. 

Правовое государство и государство коррумпированное. 

Практическое значение курса в системе подготовки 

юристов в России. 

Тема 2. Понятие и социально-правовая сущность 

коррупции 

Сущность и основные содержательные характеристики 

коррупции. Социально-политическое и экономическое 

содержание коррупции. Признаки коррупционных 

противоправных  проявлений. Историко-правовые 

закономерности коррупции.  

Тема 3. Содержательное разнообразие и формы 

коррупционных проявлений 

Содержательное разнообразие коррупции. Формы 

коррупционных проявлений.  

Тема 4. Источники, причины и предпосылки 

формирования и развития коррупционных 

отношений 

Источники и причины коррупции. Социально-негативные 

Содержание учебного материала 12 

Законность, ее содержательный и юридический смысл. Законность 

в механизме государственного и муниципального антикоррупционного 

управления. Правовое государство и государство коррумпированное. 

Правовое государство и государство коррумпированное. Практическое 

значение курса в системе подготовки юристов в России. 

Сущность и основные содержательные характеристики коррупции. 

Социально-политическое и экономическое содержание коррупции. 

Признаки коррупционных противоправных  проявлений. Историко-

правовые закономерности коррупции.  

Содержательное разнообразие коррупции. Формы коррупционных 

проявлений.  

Источники и причины коррупции. Социально-негативные 

последствия коррупции.  

 

 

Информационные (лекционные) занятия  6 

Законность – базовый принцип и стратегическая цель 

антикоррупционной политики государства. Понятие и социально-правовая 

сущность коррупции. 

Содержательное разнообразие и формы коррупционных 

проявлений. Источники, причины и предпосылки формирования и 

развития коррупционных отношений. 

Отечественный исторический опыт противодействия коррупции. 

Международно-правовые стандарты противодействия коррупции и 

возможности их имплементации в российскую практику 

 

2 

 

2 

 

2 

Практические занятия 6 

Понятие и социально-правовая сущность коррупции. 

Содержательное разнообразие и формы коррупционных 

проявлений. 

2 

2 

2 
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последствия коррупции.  Источники, причины и предпосылки формирования и развития 

коррупционных отношений.                                                         

Самостоятельная работа 12 

Понятие и социально-правовая сущность коррупции. 

Содержательное разнообразие и формы коррупционных 

проявлений. 

Источники, причины и предпосылки формирования и развития 

коррупционных отношений. 

4 

4 

4 

РАЗДЕЛ 2. Практические подходы к противодействию 

коррупции 

 

Тема 5. Отечественный исторический опыт 

противодействия коррупции 

Опыт борьбы с коррупцией в дореволюционной России. 

Антикоррупционный опыт советской власти. 

Особенности антикоррупционной политики современной 

России.  

Тема 6. Международно-правовые стандарты 

противодействия коррупции и возможности их 

имплементации в российскую практику 

Механизмы противодействия коррупции зарубежных 

государств. Организационно-правовые основы и формы 

сотрудничества России с международными 

антикоррупционными структурами. 

Тема 7. Государственная стратегия противодействия 

коррупции 

Сущность и целевая ориентированность государственной 

антикоррупционной стратегии. Принципы 

антикоррупционной стратегии Российской Федерации. 

Тема 8. Организационно-правовой механизм 

противодействия коррупции 

Правовое обеспечение и юридические средства 

Содержание учебного материала  

Опыт борьбы с коррупцией в дореволюционной России. 

Антикоррупционный опыт советской власти. Особенности 

антикоррупционной политики современной России.  

Механизмы противодействия коррупции зарубежных государств. 

Организационно-правовые основы и формы сотрудничества России с 

международными антикоррупционными структурами. 

Сущность и целевая ориентированность государственной 

антикоррупционной стратегии. Принципы антикоррупционной стратегии 

Российской Федерации. 

Правовое обеспечение и юридические средства 

антикоррупционной стратегии российского государства. Основные 

статусные составляющие государственного механизма противодействия 

коррупции Российской Федерации. 

Теоретические основы механизма противодействия коррупции. 

Президентские инициативы по противодействию коррупции в России. 

Правовые механизмы противодействия коррупции в сфере образования. 

Роль и значение решений Конституционного суда Российской 

Федерации в механизме противодействия коррупции. Прокуратура как 

субъект механизма противодействия коррупции в Российской Федерации. 

Общественный антикоррупционный контроль как механизм 

противодействия коррупции. 

Коррупционные риски: понятие, причины, выявление. 

Классификация коррупционных рисков. Индикаторы оценки и 

минимизация коррупционных рисков. 
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антикоррупционной стратегии российского государства. 

Основные статусные составляющие государственного 

механизма противодействия коррупции Российской 

Федерации. 

Тема 9. Реализация механизма противодействия 

коррупции 

Теоретические основы механизма противодействия 

коррупции. Президентские инициативы по 

противодействию коррупции в России. Правовые 

механизмы противодействия коррупции в сфере 

образования. 

Тема 10. Противодействие коррупции в органах 

государственной и муниципальной власти 
Роль и значение решений Конституционного суда 

Российской Федерации в механизме противодействия 

коррупции. Прокуратура как субъект механизма 

противодействия коррупции в Российской Федерации. 

Общественный антикоррупционный контроль как 

механизм противодействия коррупции 

Тема 11. Коррупционные риски в государственных и 

муниципальных структурах 

Коррупционные риски: понятие, причины, выявление. 

Классификация коррупционных рисков. Индикаторы 

оценки и минимизация коррупционных рисков. 

Тема 12. Оценка и профилактика коррупционных 

рисков 

Оценка и профилактика коррупционных рисков в системе 

государственных закупок в России. Оценка и 

профилактика коррупционные рисков на примере 

деятельности фармацевтических компаний. Оценка и 

профилактика коррупционных риски в сфере 

образования. 

Оценка и профилактика коррупционных рисков в системе 

государственных закупок в России. Оценка и профилактика 

коррупционные рисков на примере деятельности фармацевтических 

компаний. Оценка и профилактика коррупционных риски в сфере 

образования. 

Профилактика коррупции в органах государственной власти и 

местного самоуправления. Минимизация и ликвидация последствий 

коррупции в органах государственной власти. Антикоррупционная 

экспертиза управленческих решений. Аудит эффективности 

использования государственных средств. Антикоррупционное 

декларирование. Легитимация лоббизма.  

Социологические методы исследования коррупции. Специфика 

мониторинга коррупции международными исследовательскими центрами. 

Коррупция в трудах российских  научно-исследовательских организаций.  

Информационные (лекционные) занятия 12 

Государственная стратегия противодействия коррупции. 

Организационно-правовой механизм противодействия коррупции. 

Реализация механизма противодействия коррупции. 

Противодействие коррупции в органах государственной и 

муниципальной власти. 

Коррупционные риски в государственных и муниципальных 

структурах.          Оценка и профилактика коррупционных рисков. 

Профилактика коррупции и минимизация ее негативных 

последствий. 

 

2 

2 

2 

 

2 

 

4 

Практические занятия 14 

Государственная стратегия противодействия коррупции. 

Реализация механизма противодействия коррупции. 

Противодействие коррупции в органах государственной и 

муниципальной власти. 

Коррупционные риски в государственных и муниципальных 

структурах. 

Оценка и профилактика коррупционных рисков. 

Профилактика коррупции и минимизация ее негативных 

2 

4 

 

2 

2 

2 

2 
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Тема 13. Профилактика коррупции и минимизация ее 

негативных последствий 

Профилактика коррупции в органах государственной 

власти и местного самоуправления. Минимизация и 

ликвидация последствий коррупции в органах 

государственной власти. Антикоррупционная экспертиза 

управленческих решений. Аудит эффективности 

использования государственных средств. 

Антикоррупционное декларирование. Легитимация 

лоббизма.  

последствий. 

Самостоятельная работа 20 

Государственная стратегия противодействия коррупции. 

Реализация механизма противодействия коррупции. 

Противодействие коррупции в органах государственной и 

муниципальной власти. 

Коррупционные риски в государственных и муниципальных 

структурах. 

Оценка и профилактика коррупционных рисков. 

Профилактика коррупции и минимизация ее негативных 

последствий. 

2 

2 

 

4 

4 

4 

2 

 

2 

Зачет  2 

Всего аудиторных часов 72 
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5. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
 

5.1. Формы аттестации 

Текущий контроль знаний слушателей проводится в виде электронного 

тестирования и путем индивидуального опроса по результатам выполнения 

индивидуальных заданий на практических занятиях. Цель теста – дифференцировать 

уровень подготовки слушателей  по отдельным темам дополнительной профессиональной 

программы. 

Промежуточная аттестация знаний слушателей проводится путем индивидуального 

опроса по результатам выполнения индивидуальных заданий на практических занятиях. 

Цель – выявить уровень подготовки слушателей по отдельным разделам 

изучаемого материала. 

Для допуска к зачету необходимо: 

1. Посещение занятий. 

2. Выполнение практических заданий. 

3. Активное участие в работе на занятиях. 

4. Текущее тестирование. 

На сдачу зачета отводится два часа.  

 Зачет  принимает один преподаватель в форме индивидуальной беседы с каждым 

слушателем в присутствии остальных.  

 

5.2. Критерии оценки тестов 

Ступени уровней 

освоения 

компетенций 

Отличительные признаки Показатель оценки 

сформированной 

компетенции 

Пороговый 

(удовлетворительно) 

Обучающийся воспроизводит 

термины, основные понятия, способен 

узнавать языковые явления. 

Не менее 55 % баллов за 

задания теста. 

Продвинутый 

(хорошо) 

Обучающийся выявляет взаимосвязи, 

классифицирует, упорядочивает, 

интерпретирует, применяет на 

практике пройденный материал. 

Не менее 75 % баллов за 

задания теста. 

Высокий 

(отлично) 

Обучающийся анализирует, оценивает, 

прогнозирует, конструирует. 

Не менее 90 % баллов за 

задания теста. 

Компетенция не 

сформирована 

 Менее 55 % баллов за 

задания теста. 

 

5.3 Критерии оценки зачета 

Оценка Критерии 

зачтено 

если слушатель обладает полными и глубокими знаниями программного 

материала, показавший полное освоение планируемых результатов (знаний, 

умений, компетенций).  При ответе продемонстрировал исчерпывающее, 

последовательное и логически стройное изложение; правильно сформулировал 

понятия и закономерности по вопросу; использовал примеры из 

дополнительной литературы и практики; сделал вывод по излагаемому 

материалу; правильно ответил на дополнительные вопросы 

не 

зачтено 

если слушатель не знает значительную часть программного материала, не 

показавший освоение планируемых результатов (знаний, умений, 

компетенций).  Допустил существенные ошибки в процессе изложения; не 
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умеет выделить главное и сделать вывод; приводит ошибочные определения;  

ввиду незнания отказался отвечать на экзаменационные вопросы; не решил 

практические задачи. 

 

5.4. Вопросы к зачету 

1. Понятие «законность» в научной литературе. Охарактеризуйте законность как цель 

государственной антикоррупционной политики  

2. Перечислите средства обеспечения законности в государственном управлении 

3. Понятие коррупции и основные ее содержательные характеристики в научной 

литературе. Признаки коррупции 

4. Понятие, признаки и виды коррупции в отечественном законодательстве 

5. Понятие, признаки и виды коррупции в международном законодательстве 

6. Соотношение понятия «коррупция» в отечественном и зарубежном законодательстве 

7. Масштабы распространения коррупции в России и за рубежом 

8. Политическое, экономическое содержание коррупции. Нравственный смысл коррупции.  

9. Объективные условия и субъективные факторы российской коррупции 

10. Антикоррупционный опыт советской власти 

11. Особенности борьбы с коррупцией в годы радикальных рыночных преобразований. 

12. Основные направления антикоррупционной политики стран Западной Европы 

13. Условия и предпосылки успешности противодействия коррупции в Сингапуре 

14. Принципы антикоррупционной стратегии Китая 

15. Цели, задачи и принципы государственной антикоррупционной стратегии 

16. Антикоррупционная стратегия России как стратегия системно-комплексного 

антикоррупционного действия 

17. Антикоррупционные полномочия органов прокуратуры, органов юстиции. Место 

контрольно-счетных органов в механизме противодействия коррупции 

18. Меры антикоррупционной социальной профилактики в действующем 

законодательстве Российской Федерации и зарубежных странах 

19. Антикоррупционная экспертиза нормативно-правовых актов и их проектов 

20. Роль гражданского общества в предупреждении коррупции 

21. Понятие и признаки антикоррупционных мер безопасности. Антикоррупционные 

правила и санкции безопасности 

22. Антикорупционные меры безопасности  в законодательстве Российской Федерации и 

зарубежных стран 

23. Понятия «коррупционный риск», «зона повышенного коррупционного риска». 

Выявление коррупционных рисков 

24. Основные направления профилактики коррупции в органах государственной власти и 

местного самоуправления 

25. Классификация профилактических антикоррупционных мер 

26. Лоббизм как элемент управленческой практики. Субъекты и формы лоббистской 

деятельности.  

27. Дисциплинарная ответственность за совершение коррупционных правонарушений  

28. Гражданско-правовая ответственность за совершение коррупционных 

правонарушений  

29. Административная ответственность за совершение коррупционных правонарушений  

30. Уголовная ответственность за совершений коррупционных правонарушений 

 

5.5 Тестовые задания для текущего контроля и промежуточной аттестации 

1.  

I:  
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S: Кто из перечисленных ниже должностных лиц, может рассматриваться как 

руководитель антикоррупцонной службы? 

+:  начальник службы кадров и государственной службы ведомства 

-:  председатель открытого правительства 

+:   председатель специализированного совета 

-: ректор подведомственного вуза 

 

2.  

I:  

S: Государственный менеджмент в механизме управления не включает 

такие виды деятельности как: 

+: лоббирование 

-: налогообложение 

-: национализация 

-: антикоррупционный аудит 

 

     3.  

I:  

S: Приемы и способы решения управленческих задач, применяемые  

в государственном администрировании, называются: 

-:  политическое воспитание 

+: политические и государственно-управленческие технологии 

-:  обеспечение законности и правопорядка 

-:  политический плюрализм 

 

4.  

I:  

S: Целями антикоррупционного маркетинга в государственном управлении являются: 

-: тщательное и всестороннее изучение политического рынка 

+: оказание интенсивного коммуникационного воздействия на поведение граждан 

+: осуществление административного воздействия на противоправное 

поведение граждан 

+: осуществление контроля соблюдения правил этического кодекса  

государственного служащего 

 

5.  

I:  

S: Одна из классических маркетинговых стратегий в государственном 

управлении называется: 

+:  конверсия 

-: сецессия 

-: деноминация 

-: политизация 

 

 

6.  

I:  

S: Как соотносятся политико-административные решения и государственное 

управление? 

-: эти понятия и виды деятельности не взаимосвязаны 
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-: политико-административное управление — это элемент политико-

административных решений 

-: эти понятия — синонимы 

+:  подготовка, принятие и реализация управленческих решений — это 

центральный элемент государственного управления 

 

7.  

I:  

S: Какие формулировки соответствуют понятию «управленческое решение»? 

+:  решение — определение альтернативы. Принятие решений — составная часть 

любой управленческой функции, это интегральная часть управления организацией 

любого рода 

+:  управленческое решение — центральный элемент преобразования 

политических требований различных групп в запрограммированные действия 

посредством приемлемых средств и методов регулирования общественных процессов 

+:  связующим звеном между правом и политикой являются государственно-

управленческие решения 

-: решение – это всегда волюнтаризм руководителя, стремящегося тем 

самым укрепить свое положение в коллективе 

 

8.  

I:  

S: Под «электронным правительством» понимается: 

+: новая модель государственного управления, преобразующая тради  

ционные отношения граждан и властных структур на основе современных 

инфокоммуникаций 

+: метафора, обозначающая информационное взаимодействие органов  

государственной власти и общества с использованием информационно- 

коммуникационных технологий 

+: система комплексного интерактивного взаимодействия государства 

и граждан посредством сети Интернет 

-: государственная система обеспечения комплексной компьютерной  

безопасности 

 

9.  

I:  

S: Имидж чиновника выходит на авансцену государственно-управленческого 

процесса в связи: 

+: с массированным использованием СМИ и сети Интернет 

-: нарастанием социального противоборства 

+: снижением профессионализма служащих госаппарата 

-: превращением коррупции в системное явление 

 

10.  

I:  

S: Методами антикоррупционного исследования в практике государственного и 

муниципального управления являются: 

+: метод экспертных оценок 

+: анализ деклараций 

+: анализ судебной практики 

-: статистический анализ 
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11.  

I:  

S: В настоящее время основными нормативно-правовыми актами по противодействию 

коррупции в РФ являются: 

+: Конституция РФ 

-: Постановление Правительства РФ от 05.03.2009 № 196 «Об утверждении методики 

проведения экспертизы проектов нормативных правовых актов …» 

+: Указ Президента РФ от 11.04.2014 N 226 «О Национальном плане противодействия 

коррупции на 2014-2015 гг.» 

-: Закон Воронежской области от 12 мая 2009 г. № 43-ОЗ «О профилактике коррупции 

в Воронежской области» 

-: все вышеперечисленные 

 

12.  

I:  

S: Согласно действующему российскому законодательству в понятие «коррупции» 

входит:  

+: дача взятки 

+: получение взятки 

+: злоупотребление служебным положением 

-: присвоение полномочий должностного лица 

 

13.  

I:  

S: Основными принципами противодействия коррупции являются:  

+: приоритетное применение мер по предупреждению коррупции 

+: законность 

+: сотрудничество государства с институтами гражданского общества, 

международными организациями и физическими лицами; 

-: обязательность проведения антикоррупционной экспертизы проектов нормативных 

правовых актов 

 

14.  

I:  

S: К мерам по профилактике коррупции относятся: 

+: развитие институтов общественного и парламентского контроля за соблюдением 

законодательства РФ о противодействии коррупции 

+:антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов 

-: сотрудничество государства с общественными и религиозными объединениями, 

международными и иными организациями, гражданами в противодействии терроризму 

-: организация и осуществление внутреннего контроля 
 

15.  

I:  

S: Действующий состав Совета при Президенте РФ по противодействию коррупции 

устанавливается: 

-: Указом Президента РФ от 19.05.2008 № 815 «О мерах по противодействию 

коррупции» 

+: Указом Президента РФ от 28.07.2012 № 1060 «Об утверждении состава Совета при 

Президенте РФ по противодействию коррупции …» 
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-: Указом Президента РФ от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных 

положений ФЗ "О противодействии коррупции»; 

-: Конвенцией ООН против коррупции 

-: Указом Президента РФ от 18.12.2008 № 1799 «О центральных органах РФ, 

ответственных за реализацию положений Конвенции ООН …» 

 

16.  

I:  

S: Уведомление об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных 

правонарушений является: 

-: субъективным правом служащих 

+: юридической обязанностью служащих 

-: добровольным волеизъявлением служащих 

 

17.  

I:  

S:   Преступление – это … 

+:  виновно совершенное общественно опасное деяние, запрещенное уголовным 

законом под угрозой наказания 

-: общественно опасное деяние, запрещенное уголовным законом под угрозой 

наказания 

-: виновно совершенное общественно опасное деяние, запрещенное уголовным или 

административным законом под угрозой наказания 

 

18.  

I:  

S: Утрата гражданским служащим доверия является основанием для: 

-: изменения существенных условий служебного контракта 

-: наложения взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции; 

+: увольнения с гражданской службы 

-: проведения служебной проверки 

 

19.  

I:  

S: Задачами антикоррупционной политики в Воронежской области декларируются: 

+: устранение причин, порождающих коррупцию, и противодействие условиям, 

способствующим ее появлению 

+: формирование антикоррупционного сознания, нетерпимости по отношению к 

коррупционным действиям 

-: устранение противоречий между нормативными правовыми актами равной 

юридической силы при осуществлении мониторинга правоприменения 

-: совершенствование правовой системы Воронежской области 

 

20.  

I:  

S: Программа противодействия коррупции в Воронежской области утверждается: 

-: Полномочным Представителем Президента РФ в Центральном федеральном округе 

-: Губернатором Воронежской области 

+: Правительством Воронежской области 
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-: Главным управлением МВД России по Воронежской области 

 

21.  

I:  

S:   Преступлениями небольшой тяжести признаются 

-: умышленные деяния, за совершение которых максимальное наказание, 

предусмотренное УК РФ, не превышает трех лет лишения свободы 

-: неосторожные деяния, за совершение которых максимальное наказание, 

предусмотренное УК РФ, не превышает трех  лет лишения свободы 

+:  умышленные и неосторожные деяния, за совершение которых максимальное 

наказание, предусмотренное УК РФ, не превышает трех  лет лишения свободы 

 

22.  

I:  

S: Субъектами юридической ответственности за коррупционные правонарушения 

могут быть: 

-: юридические лица 

-: граждане Российской Федерации 

-: -: лица без гражданства 

+: все вышеперечисленное 

 

23.  

I:  

S: В соответствии с ФЗ "О противодействии коррупции" государственный или 

муниципальный служащий обязан в письменной форме уведомить о возникшем 

конфликте интересов или о возможности его возникновения: 

-: близких родственников, круг которых установлен действующим законодательством 

-: органы прокуратуры Российской Федерации 

+: своего непосредственного начальника 

-: представителя нанимателя 

 

24.  

I:  

S: Деятельность по профилактике коррупции включает в себя: 

-: расследование коррупционных правонарушений 

-: минимизация и ликвидация последствий коррупционных правонарушений 

+: предупреждение коррупции 

+: выявление и устранение причин коррупции 

 

25.  

I:  

S: 

Антикоррупционный мониторинг представляет собой: 

+: оценку и наблюдение коррупциогенных факторов, мер реализации 

антикоррупционной политики 

-: способ формирования антикоррупционного сознания 

-: форму реализации принципа законности в деятельности по противодействию 

коррупции 

+: одну из мер противодействия коррупции 

 

26.  
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I:  

S: К коррупционным относятся действия, совершенные:  

 -: Физическими лицами только в интересах себя и других физических лиц  

-: Физическими лицами только в интересах юридических лиц 

 +: Физическими лицами, как от своего имени, гак и от имени юридического лица в 

личных интересах, интересах других физических и юридических лиц 

 

27.  

I:  

S: Выберите верное утверждение: 

-: Противодействие коррупции в РФ осуществляют федеральные органы госуд. власти, 

органы госуд. власти субъектов РФ, органы местного самоуправления, институты 

гражданского общества, организации и физ. лица 

+:  Противодействие коррупции в РФ осуществляют федеральные органы гос. власти, 

органы гос. власти субъектов РФ, органы местного самоуправления, институты гражд. 

общества, юр. и физ. лица в пределах своих полномочий 

-: Противодействие коррупции в РФ осуществляют аудиторские организации, в 

пределах полномочий, предоставленных им внутренними регламентами аудиторских 

объединений 

 

28.  

I:  

S: В понятие «противодействие коррупции» деятельность по минимизации и (или) 

ликвидации последствий коррупционных правонарушений:  

+:  включается 

-: не включается  

-: включается только в части надзорных мероприятий  

 

29.  

I:  

S: Являются ли институты гражданского общества участниками мероприятий по 

противодействию коррупции:  

-: нет  

+:  да  

-: да, но только в части проведения общественных мероприятий  

 

30.  

I:  

S: В понятие «противодействие коррупции» деятельность по раскрытию и 

расследованию коррупционных правонарушений:  

+:  включается  

-:  не включается  

-:  включается только в части надзорных мероприятий 

 

Б. Тестовые задания для проведения промежуточной аттестации студентов 

1.  

I:  

S: Кто из перечисленных ниже должностных лиц, может рассматриваться как 

руководитель антикоррупцонной службы? 

+:  начальник службы кадров и государственной службы ведомства 

-:  председатель открытого правительства 
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+:   председатель специализированного совета 

-: ректор подведомственного вуза 

 

2.  

I:  

S: Государственный менеджмент в механизме управления не включает 

такие виды деятельности как: 

+: лоббирование 

-: налогообложение 

-: национализация 

-: антикоррупционный аудит 

 

     3.  

I:  

S: Приемы и способы решения управленческих задач, применяемые  

в государственном администрировании, называются: 

-:  политическое воспитание 

+: политические и государственно-управленческие технологии 

-:  обеспечение законности и правопорядка 

-:  политический плюрализм 

 

4.  

I:  

S: Целями антикоррупционного маркетинга в государственном управлении являются: 

-: тщательное и всестороннее изучение политического рынка 

+: оказание интенсивного коммуникационного воздействия на поведение граждан 

+: осуществление административного воздействия на противоправное 

поведение граждан 

+: осуществление контроля соблюдения правил этического кодекса  

государственного служащего 

 

5.  

I:  

S: Одна из классических маркетинговых стратегий в государственном 

управлении называется: 

+:  конверсия 

-: сецессия 

-: деноминация 

-: политизация 

 

 

6.  

I:  

S: Как соотносятся политико-административные решения и государственное 

управление? 

-: эти понятия и виды деятельности не взаимосвязаны 

-: политико-административное управление — это элемент политико-

административных решений 

-: эти понятия — синонимы 

+:  подготовка, принятие и реализация управленческих решений — это 

центральный элемент государственного управления 
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7.  

I:  

S: Какие формулировки соответствуют понятию «управленческое решение»? 

+:  решение — определение альтернативы. Принятие решений — составная часть 

любой управленческой функции, это интегральная часть управления организацией 

любого рода 

+:  управленческое решение — центральный элемент преобразования 

политических требований различных групп в запрограммированные действия 

посредством приемлемых средств и методов регулирования общественных процессов 

+:  связующим звеном между правом и политикой являются государственно-

управленческие решения 

-: решение – это всегда волюнтаризм руководителя, стремящегося тем 

самым укрепить свое положение в коллективе 

 

8.  

I:  

S: Под «электронным правительством» понимается: 

+: новая модель государственного управления, преобразующая тради  

ционные отношения граждан и властных структур на основе современных 

инфокоммуникаций 

+: метафора, обозначающая информационное взаимодействие органов 

государственной власти и общества с использованием информационно- 

коммуникационных технологий 

+: система комплексного интерактивного взаимодействия государства  

и граждан посредством сети Интернет 

-: государственная система обеспечения комплексной компьютерной 

безопасности 

 

9.  

I:  

S: Имидж чиновника выходит на авансцену государственно-управленческого 

процесса в связи: 

+: с массированным использованием СМИ и сети Интернет 

-: нарастанием социального противоборства 

+: снижением профессионализма служащих госаппарата 

-: превращением коррупции в системное явление 

 

10.  

I:  

S: Методами антикоррупционного исследования в практике государственного и 

муниципального управления являются: 

+: метод экспертных оценок 

+: анализ деклараций 

+: анализ судебной практики 

-: статистический анализ 

 

11.  

I:  

S: В настоящее время основными нормативно-правовыми актами по противодействию 

коррупции в РФ являются: 
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+: Конституция РФ 

-: Постановление Правительства РФ от 05.03.2009 № 196 «Об утверждении методики 

проведения экспертизы проектов нормативных правовых актов …» 

+: Указ Президента РФ от 11.04.2014 № 226 «О Национальном плане противодействия 

коррупции на 2014-2015 гг.» 

-: Закон Воронежской области от 12 мая 2009 г. № 43-ОЗ «О профилактике коррупции 

в Воронежской области» 

-: все вышеперечисленные 

 

12.  

I:  

S: Согласно действующему российскому законодательству в понятие «коррупции» 

входит:  

+: дача взятки 

+: получение взятки 

+: злоупотребление служебным положением 

-: присвоение полномочий должностного лица 

 

13.  

I:  

S: Основными принципами противодействия коррупции являются:  

+: приоритетное применение мер по предупреждению коррупции 

+: законность 

+: сотрудничество государства с институтами гражданского общества, 

международными организациями и физическими лицами; 

-: обязательность проведения антикоррупционной экспертизы проектов нормативных 

правовых актов 

 

14.  

I:  

S: К мерам по профилактике коррупции относятся: 

+: развитие институтов общественного и парламентского контроля за соблюдением 

законодательства РФ о противодействии коррупции 

+:антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов 

-: сотрудничество государства с общественными и религиозными объединениями, 

международными и иными организациями, гражданами в противодействии терроризму 

-: организация и осуществление внутреннего контроля 
 

15.  

I:  

S: Действующий состав Совета при Президенте РФ по противодействию коррупции 

устанавливается: 

-: Указом Президента РФ от 19.05.2008 № 815 «О мерах по противодействию 

коррупции» 

+: Указом Президента РФ от 28.07.2012 № 1060 «Об утверждении состава Совета при 

Президенте РФ по противодействию коррупции …» 

-: Указом Президента РФ от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных 

положений ФЗ "О противодействии коррупции»; 

-: Конвенцией ООН против коррупции 

-: Указом Президента РФ от 18.12.2008 № 1799 «О центральных органах РФ, 

ответственных за реализацию положений Конвенции ООН …» 
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16.  

I:  

S: Уведомление об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных 

правонарушений является: 

-: субъективным правом служащих 

+: юридической обязанностью служащих 

-: добровольным волеизъявлением служащих 

 

17.  

I:  

S:   Преступление – это … 

+:  виновно совершенное общественно опасное деяние, запрещенное уголовным 

законом под угрозой наказания 

-: общественно опасное деяние, запрещенное уголовным законом под угрозой 

наказания 

-: виновно совершенное общественно опасное деяние, запрещенное уголовным или 

административным законом под угрозой наказания 

 

18.  

I:  

S: Утрата гражданским служащим доверия является основанием для: 

-: изменения существенных условий служебного контракта 

-: наложения взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции; 

+: увольнения с гражданской службы 

-: проведения служебной проверки 

 

19.  

I:  

S: Задачами антикоррупционной политики в Воронежской области декларируются: 

+: устранение причин, порождающих коррупцию, и противодействие условиям, 

способствующим ее появлению 

+: формирование антикоррупционного сознания, нетерпимости по отношению к 

коррупционным действиям 

-: устранение противоречий между нормативными правовыми актами равной 

юридической силы при осуществлении мониторинга правоприменения 

-: совершенствование правовой системы Воронежской области 

 

20.  

I:  

S: Программа противодействия коррупции в Воронежской области утверждается: 

-: Полномочным Представителем Президента РФ в Центральном федеральном округе 

-: Губернатором Воронежской области 

+: Правительством Воронежской области 

-: Главным управлением МВД России по Воронежской области 

 

21.  

I:  

S:   Преступлениями небольшой тяжести признаются 
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-: умышленные деяния, за совершение которых максимальное наказание, 

предусмотренное УК РФ, не превышает трех лет лишения свободы 

-: неосторожные деяния, за совершение которых максимальное наказание, 

предусмотренное УК РФ, не превышает трех  лет лишения свободы 

+:  умышленные и неосторожные деяния, за совершение которых максимальное 

наказание, предусмотренное УК РФ, не превышает трех  лет лишения свободы 

 

22.  

I:  

S: Субъектами юридической ответственности за коррупционные правонарушения 

могут быть: 

-: юридические лица 

-: граждане Российской Федерации 

-: -: лица без гражданства 

+: все вышеперечисленное 

 

23.  

I:  

S: В соответствии с ФЗ "О противодействии коррупции" государственный или 

муниципальный служащий обязан в письменной форме уведомить о возникшем 

конфликте интересов или о возможности его возникновения: 

-: близких родственников, круг которых установлен действующим законодательством 

-: органы прокуратуры Российской Федерации 

+: своего непосредственного начальника 

-: представителя нанимателя 

 

24.  

I:  

S: Деятельность по профилактике коррупции включает в себя: 

-: расследование коррупционных правонарушений 

-: минимизация и ликвидация последствий коррупционных правонарушений 

+: предупреждение коррупции 

+: выявление и устранение причин коррупции 

 

25.  

I:  

S: 

Антикоррупционный мониторинг представляет собой: 

+: оценку и наблюдение коррупциогенных факторов, мер реализации 

антикоррупционной политики 

-: способ формирования антикоррупционного сознания 

-: форму реализации принципа законности в деятельности по противодействию 

коррупции 

+: одну из мер противодействия коррупции 

 

26.  

I:  

S: К коррупционным относятся действия, совершенные:  

 -: Физическими лицами только в интересах себя и других физических лиц  

-: Физическими лицами только в интересах юридических лиц 

 +: Физическими лицами, как от своего имени, гак и от имени юридического лица в 
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личных интересах, интересах других физических и юридических лиц 

 

27.  

I:  

S: Выберите верное утверждение: 

-: Противодействие коррупции в РФ осуществляют федеральные органы госуд. власти, 

органы государственной власти субъектов РФ, органы местного самоуправления, 

институты гражданского общества, организации и физ. лица 

+:  Противодействие коррупции в РФ осуществляют федеральные органы гос. власти, 

органы гос. власти субъектов РФ, органы местного самоуправления, институты гражд. 

общества, юр. и физ. лица в пределах своих полномочий 

-: Противодействие коррупции в РФ осуществляют аудиторские организации, в 

пределах полномочий, предоставленных им внутренними регламентами аудиторских 

объединений 

 

28.  

I:  

S: В понятие «противодействие коррупции» деятельность по минимизации и (или) 

ликвидации последствий коррупционных правонарушений:  

+:  включается 

-: не включается  

-: включается только в части надзорных мероприятий  

 

29.  

I:  

S: Являются ли институты гражданского общества участниками мероприятий по 

противодействию коррупции:  

-: нет  

+:  да  

-: да, но только в части проведения общественных мероприятий  

 

30.  

I:  

S: В понятие «противодействие коррупции» деятельность по раскрытию и 

расследованию коррупционных правонарушений:  

+:  включается  

-:  не включается  

-:  включается только в части надзорных мероприятий 

 

    5.6. Практические задачи 

Задача 1 

Семенова, работая терапевтом в муниципальной поликлинике, получила от одного 

из пациентов 6 тыс. р. за «организацию» прохождения им медицинской комиссии с 

нужным результатом. Семенова обошла всех врачей и собрала их подписи в справке. 

Как надлежит квалифицировать действия Семеновой? Почему? 

Задача 2 
Сотрудник ГИБДД за 10 тыс. р. выписал подложные документы о дорожно-

транспортном происшествии, по которым впоследствии их обладатель получил от 

страховой компании 65 тыс. р. 

Дайте уголовно-правовую оценку действиям сотрудника ГИБДД. 

Задача 3 
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Глава районной администрации получил в подарок от генерального директора 

фирмы, выигравшей тендер, ноутбук стоимостью 45 тыс. р. При проведении тендера 

никаких нарушений законодательства зафиксировано не было. 

Как надлежит квалифицировать действия главы администрации? Почему? 

 

 

6 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
6.1. Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих 

реализацию повышения квалификации 

Преподаватель программы повышения квалификации «Организация 

противодействия коррупции в учреждениях и организациях» должен иметь высшее 

образование по направлению (специальности) «Юриспруденция» и стаж научно-

педагогической или практической работы по данному профилю не менее 3 лет, а при 

наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура) и ученой 

степени кандидата (доктора)  юридических (исторических) наук,  стаж научно-

педагогической или практической работы в данной области   не менее 1 года. 

  

6.2.Требования к материально-техническим условиям 

№ 

п/п 

Наименование 

оборудованных учебных 

кабинетов, объектов для 

проведения занятий  

Перечень основного оборудования,  

приборов и материалов 

1. Лекционные аудитории  -видеопроекционное оборудование для презентаций 

- средства звуковоспроизведения 

-экран 

-выход в локальную сеть и Интернет 

2 Аудитории для 

проведения 

практических занятий 

15 компьютеров в каждой аудитории с выходом в 

локальную сеть Интернет, доступ к справочно-правовым 

системам «Гарант» и «Консультант Плюс», электронные 

учебно-методические материалы, наглядные пособия 

3 Аудитории для 

текущего контроля и 

промежуточной 

аттестации 

15 компьютеров в каждой аудитории с программой 

промежуточного и текущего тестирования AST-Test Player 

3.1.3) 

4 Аудитории для 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций  

учебные аудитории главного корпуса 

5 Помещение для 

самостоятельной работы 

(читальный зал ауд. 

232а, читальный зал 

научной библиотеки, 

компьютерный класс 

общежития № 7) 

50 компьютеров с выходом в локальную сеть и Интернет, 

доступ к справочно-правовым системам «Гарант» и 

«Консультант Плюс», электронные учебно-методические 

материалы, библиотечному электронному каталогу, ЭБС, к 

электронной информационно-образовательной среде 

 

 

6.3. Требования к информационным и учебно-методическим условиям 

6.3.1.Компьютерные обучающие и контролирующие  программы 



      стр.  из 31                    ДПП ПК  «Организация противодействия коррупции в 

учреждениях и организациях» 

 

28    

№ 

п/п 
Вид учебного занятия 

Наименование 

программного 

обеспечения 

Функция программного обеспечения 

контро

ль 

моделирую

щая 
обучающая 

1 

Понятие и социально-

правовая сущность 

коррупции 

Содержательное 

разнообразие и формы 

коррупционных проявлений 

AST + – – 

Консультант+ 

(СС Деловые 

бумаги) 

 

– – + 

2 

Источники, причины и 

предпосылки формирования 

и развития коррупционных 

отношений 

Государственная стратегия 

противодействия коррупции 

AST + – – 

Консультант+ 

(СС Деловые 

бумаги) 

 

– – + 

3 

Реализация механизма 

противодействия коррупции 

Противодействие коррупции 

в органах государственной и 

муниципальной власти 

AST + – – 

Консультант+ 

(СС Деловые 

бумаги) 

 

– – + 

4 

 

Коррупционные риски в 

государственных и 

муниципальных структурах 

Оценка и профилактика 

коррупционных рисков 

AST + – – 

Консультант+ 

(СС Деловые 

бумаги) 

 

– – + 

5 

Профилактика коррупции и 

минимизация ее негативных 

последствий 

Понятие и социально-

правовая сущность 

коррупции 

AST + – – 

Консультант+ 

(СС Деловые 

бумаги) 

 

– – + 

6 

Содержательное 

разнообразие и формы 

коррупционных проявлений 

Источники, причины и 

предпосылки формирования 

и развития коррупционных 

отношений 

AST + – – 

Консультант+ 

(СС Деловые 

бумаги) 

 

– – + 

7 

Государственная стратегия 

противодействия коррупции 

Реализация механизма 

противодействия коррупции 

AST + – – 

Консультант+ 

(СС Деловые 

бумаги) 

 

– – + 

8 

Противодействие коррупции 

в органах государственной и 

муниципальной власти 

AST + – – 
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Коррупционные риски в 

государственных и 

муниципальных структурах 

Консультант+ 

(СС Деловые 

бумаги) 

 

– – + 

9 
Оценка и профилактика 

коррупционных рисков 

AST + – – 

Консультант+ 

(СС Деловые 

бумаги) 

 

– – + 

 

 

6.3.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения программы 

  

Министерство образования и науки Российской 

Федерации 

http://www.ed.gov.ru  

 

Правительство РФ www.governmet.ru 

Российская газета www.rg.ru 

Сервер органов государственной власти РФ http://www.gov.ru 

 

Наименование ресурса Сведения о правообладателе Адрес в сети  Интернет 

ЭБС «Znanium.com» OOO «Научно-издательский 

центр ИНФРА-М» 

http://znanium.com 

ЭБС издательства «Лань» ООО «Издательство Лань» http://e.lanbook.com  

ЭБС издательства 

«Проспект науки» 

ООО  «Проспект науки» www.prospektnauki.ru   

 

ЭБС «Национальный 

цифровой ресурс 

«РУКОНТ»» 

ООО «ТРАНСЛОГ» http://rucont.ru/  

 

Электронные 

информационные ресурсы 

ФГБНУ ЦНСХБ (терминал 

удаленного доступа) 

Федеральное гос. бюджетное 

учреждение «Центральная 

научная сельскохозяйственная 

библиотека» 

http://www.cnshb.ru/termi

nal/ 

 

Научная электронная 

библиотека ELIBRARY.RU 

OOO «РУНЭБ» www.elibrary.ru 

 

Электронный архив 

журналов зарубежных 

издательств 

НП «Национальный 

Электронно-Информационный 

Консорциум» 

http://archive.neicon.ru 

Национальная электронная 

библиотека 

Российская государственная 

библиотека 

https://нэб.рф/ 

 

  

6.3.3. Основная литература 

№ 

п/п 

Перечень и реквизиты литературы (автор, название, год и место 

издания) 

Кол-во экз. в 

библиотеке. 

1 

Кабашов С. Ю. Антикоррупционная экспертиза нормативных 

правовых актов и проектов нормативных правовых актов: организация 

и вопросы документирования: учеб. пособ. – Москва: ООО "Научно-

издательский центр ИНФРА-М", 2015. – 240 с.: [ЭИ] [ЭБС Знаниум] 

ЭИ 

2 Кабашов С. Ю. Урегулирование конфликта интересов и ЭИ 

http://www.ed.gov.ru/
http://znanium.com/
http://e.lanbook.com/
http://www.prospektnauki.ru/
http://rucont.ru/
http://www.cnshb.ru/terminal/
http://www.cnshb.ru/terminal/
http://www.elibrary.ru/
https://нэб.рф/
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противодействие коррупции на гражданской и муниципальной службе: 

теория и практика: уч. пос. / С. Ю. Кабашов. – Москва: ИНФРА-М, 

2011. – 192 с.: [ЭИ] [ЭБС Знаниум] 

 

     6.3.4 Дополнительная литература 

№ 

п/п 

Перечень и реквизиты литературы (автор, название, год и место 

издания) 

Кол-во экз. в 

библиотеке. 

1 

Противодействие коррупции: учебник и практикум для академического 

бакалавриата: учебник для студентов высших учебных заведений, 

обучающихся по экономическим направлениям и специальностям / [И. 

В. Левакин [и др.]; под общ. ред. Е. В. Охотского. – Москва: Юрайт, 

2016. – 368 c.  

1 

2 

Сидоренко Э. Л. Корреляция мер по противодействию коррупции с 

причинами и условиями ее возникновения : науч.-метод. пособие / Е.И. 

Добролюбова, А.В. Павлушкин, Э.Л. Сидоренко [и др.]; под ред. В.Н. 

Южакова, А.М. Цирина. – Москва: Институт законодательства и 

сравнительного правоведения при Правительстве Российской 

Федерации : ИНФРА-М, 2017. – 156 с.: [ЭИ] [ЭБС Знаниум] 

ЭИ 

3 

Скобликов П. А. Актуальные проблемы борьбы с коррупцией и 

организованной преступностью в современной России / П.А. 

Скобликов. – Москва: НОРМА, 2018. – 272 с.: [ЭИ] [ЭБС Знаниум] 

ЭИ 

4 

Спектор Е. И.  Противодействие коррупции: новые вызовы: 

монография / С. Б. Иванов, Т. Я. Хабриева, Ю. А. Чиханчин [и др.]; отв. 

ред. Т. Я. Хабриева. – Москва: Институт законодательства и 

сравнительного правоведения при Правительстве Российской 

Федерации: ИНФРА-М, 2016. – 376 с. : [ЭИ] [ЭБС Знаниум] 

ЭИ 

5 

Хлуденева Н. И. Противодействие коррупции в федеральных органах 

исполнительной власти = Counteraction to corruption in federal executive 

authorities : научно-практическое пособие / [Т. А. Едкова [и др.]; 

Институт законодательства и сравнительного правоведения при 

Правительстве Российской Федерации ; отв. ред. А. Ф. Ноздрачев. – 

Москва: ИНФРА-М, 2017. – 182 с.: [ЭИ] [ЭБС Знаниум] 

ЭИ 

6 
Административное право и процесс: журнал. – Москва: ООО ИГ 

Юрист. – 2004. 
1 

7 
Вестник экономического правосудия РФ: журнал. – Москва: ООО 

Редакция журнала ЗАКОН. – 2000. 
1 

8 
Государство и право: журнал. – Москва: Академиздатцентр «Наука». – 

1927. 
1 

 

6.4. Общие требования к организации учебного процесса 

Учебный процесс дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации «Организация противодействия коррупции в учреждениях и 

организациях»  в достаточной степени обеспечен актуальной основной учебной 

литературой, имеющейся в научной библиотеке и в читальных залах ВГАУ.  

Программа повышения квалификации в полной мере обеспечена необходимым 

комплектом лицензионного программного обеспечения в соответствии с потребностью. 

Данный комплект ежегодно обновляется. 

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная 

информационно-образовательная среда обеспечивает круглосуточный доступ. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 
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профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав 

которых определяется в программе повышения квалификации. 

В Университете сформирована электронная информационно-образовательная среда, 

которая обеспечивает доступ к учебным планам, к дополнительным образовательным 

программам повышения квалификации и переподготовки кадров, к изданиям электронных 

библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам.  

ВГАУ имеет достаточно развитую и современную материально-техническую базу, 

что позволяет преподавателям проводить учебные занятия на достаточно высоком уровне. 

Имеет специальные помещения, представляющие собой учебные аудитории с 

презентационным оборудованием для проведения занятий лекционного типа, учебные 

аудитории для проведения практических занятий с достаточным количеством рабочих 

мест, помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования. Все помещения укомплектованы специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения, служащими для представления учебной информации 

большой аудитории. 

Преподавательский состав дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации полностью соответствует квалификационным требованиям, 

предъявляемым к ним.  

 

 

 

 


